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Plan de la présentation
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Objectifs
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Expérience avec la communauteé
de Uashat mak Mani-Utenam
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Description de la communauté Uashat mak Mani-Utenam
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Contexte et actions

» Expertise-consell e (1) * (1) et (2)
« GRITSS » Concertation pour les » Partage des données
 Enquétes actions épidémiolgiques
épidémiologiques ¢ Communication du » Offre hebdomadaire
* Vigie risque de dépistages par la
e Entente pour la » Depistages sur place communauté
vaccination » Corridor de service * Projet d'implantation
« Commande de avec cliniqgue SIDEP d’'une clinique ITSS
matériel de protection * Formation du dans I'école
contre les ITSS personnel du centre secondaire

(condoms) de santé

nnuelles de santé publique 8



Facteurs favorisant une bonne collaboration @

Perspective du Centre de sante Uashat mak Mani-Utenam .5}.
O
o @

*  Sensibilité de la Direction de santé publique envers les Premieres Nations

*¢ Une seule et grande équipe

Un méme objectif ‘ La santé et le bien-étre de la population

27es

Jouri

nées annuelles de santé publique 9
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Déflis

Ce qui pourrait étre un défi a une bonne collaboration

27es Journées annuelles de santé publique
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Expérience avec la communauteé
de Ekuanitshit

4
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Description de la communaute Ekuamtshlt

Essipit
]

P g?%shteuialﬂl‘ . I

. [Ekuanitshit

12



Contexte et actions

= Condoms et 2 distributeurs

= 200 kits a crack e« O

= 110 trousses de materiel d’injection | GHACUN
| F.SONKIT

. W risques

Ouéhec 85

13 27es Journées annuelles de santé publique

13



14

27es Journées annu

elles de santé publique

COMMENT VOS
VALEURS ET

VOS PRIORITES
INFLUENCENT
VOTRE
RELATION
AVEC LA SANTE
PUBLIQUE
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Perspective de |la Direction de santé publique
de |la Cote-Nord
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27es Journées annuelles de santé publique
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Facteurs contributifs & une bonne collaboration /

/ PERFORMANCE '

Perspective de la Direction de santé publique

7
s
utua B
, Support \ \
\

SKILLS
/' KNOWLEDGE

= Equité
=  Autodétermination
=  Seécurisation culturelle

POLITIQUE ETABLISSANT LES
FONDEMENTS DE LA SECURISATION
CULTURELLE EN SANTE ET SERVICES

SOCIAUX SUR LA COTE-NORD
Les pillers d'un centre d'excellence en sécurisation culturelle

=  Excellence en sécurisation culturelle
= Comité d’évaluation de I'acte, volet autochtone

= 16
- Québecsn

\
N
N

ATTITUDES

R



Facteurs contributifs a une bonne collaboration /

Groupe de discussion avec les conselilleres en 4
maladies infectieuses

Situation
Maonitoring

Communication

Mutual

’ Support \

/ KNOWLEDGE i ATTITUDES

« Nous ne sommes pas la pour juger; on est la pour les accompagner,
travailler avec elles et trouver des solutions ensemble. » SB

= Communauté de pratique
= Conselillere pivot
= Quverture mutuelle

[ « Les communautés ne sont jamais fermées, elles ont toujours une ouverture. » SB ]

= Co-construction et adaptation des recommandations

17 27es Journées annuelles de santé publique 17



Défis et recommandations
Groupe de discussion avec les conseilleres en maladies infectieuses

Défis Recommandations

Bonne communication

_>}<_

* Respect de I'autonomie
. _ > Ouverture d’'esprit
= Création d’'un lien de _ )
confiance * Actions adaptees

= Adaptation au contexte

18 27es Journées annuelles de santé publique 18
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Conclusion - Quizz
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Parmi les propositions ci-dessous, laguelle ou lesquelles est
(sont) insuffisante(s) pour une meilleure collaboration sur

la prévention et le controle des ITSS avec les communautés
autochtones?

20
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Remerciements

27es Journées annuelles de santé publique
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Merci!

Tshinashkumitin!

Addbs
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