Cette présentation a été effectuée le 25 novembre 2021 au cours de la demi-journée thématique « Santé au travail et urgence sanitaire : quelles legons
pour l'avenir? » dans le cadre des 24es Journées annuelles de santé publique (JASP 2021).
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Respecte, en tout ou en partie, 'orthographe modernisée.

Notre mission

En quelques mots B N <
L !

Contribuer a I’essor économique et Bureau de normalisation
social du Québec en agissant en Gy LGueoee
concertation avec les milieux d’affaires,
industriels, sociaux et gouvernementaux
afin d’apporter des solutions a leurs
besoins par I'élaboration de normes et de
programmes de certification.
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Nos secteurs d’activité
Pour mieux structurer les organisations
.” b INFRASTRUCTURES ET VIE
~ AGROALIMENTAIRE B  URBANE
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qﬂ ENVIRONNEMENT A PROTECTION ET SURETE
FORESTERIE .. SANTE ET MIEUX-ETRE AU
£ 70 TRAVAL
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Pourquoi la normalisation?
Et comment?

« Structure d’'un secteur basée sur des
connaissances communes

« Consultation de 'ensemble des
intervenants d’'un milieu

» Adoption de pratiques uniformes
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- Etablissement d’'une saine concurrence \
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Processus d’élaboration d’un document normatif
Comité technique

— Représentativité
— Equilibre

— Expertise

— Transparence

— Indépendance
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— Consensus

Documents de type normatif et
activités d’évaluation de la conformité

Les bases
* Norme versus fascicule

 Certification, attestation, vérification,
reconnaissance
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Masques destinés aux milieux de travail v  CNESST
Fascicule d’attestation

v IRSST
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