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CONTEXTE




LES ITSS EN MILIEU CARCERAL
- UN DOSSIER EN MOUVEMENT

Transfert des soins de santé en milieu
carcéral du MSP au RSSS.

Une responsabilité populationnelle. (Favoriser

le counseling, le dépistage des ITSS et la prophylaxie
post exposition au VIH/VHB.)

Une collaboration incontournable et remplie
de défis.




MSP - LA SECURITE DU PERSONNEL DES
ETABLISSEMENTS DE DETENTION

= |Le sang est le liquide biologique a surveiller.

= En améliorant I'acces au matériel de
protection, au dépistage et au traitement des
ITSS, les risques de transmission diminuent.




MSSS - LINCARCERATION: UN MOMENT
PROPICE POUR DEPISTER ET TRAITER

= Un moment propice pour offrir des services
de dépistage des ITSS aux personnes
incarcérées.

= Une approche de réduction des méfaits.




MILIEU COMMUNAUTAIRE ET ASSOCIATIF
- DES PARTENAIRES ESSENTIELS

= Partager des informations aux détenus
= Sensibiliser
= Prévenir

= Promouvoir




DEMARCHE




LES OBJECTIFS DE NOTRE DEMARCHE

1. Réaliser un portrait des pratiques aupres des
acteurs concernés afin de mieux comprendre
les enjeux et les barrieres a 'acces au
dépistage des ITSS dans les établissements
de détention provinciaux.

2. Proposer des pistes d’actions et un
accompagnement pour optimiser les
pratiques.




01-CISSS du Bas-Saint-Laurent — Etablissement de détention de
Rimouski

03-CIUSSS de la Capitale-Nationale — Etablissement de
détention de Québec

(secteur féminin et masculin)

04-CIUSSS de la Mauricie-et-du-Centre-du-Québec -
Etablissement de détention de Trois-Riviéres

05-CIUSSS de I’Estrie — CHUS — Etablissement de détention de
Sherbrooke

06-Région de Montréal — Etablissement de détention de Riviére-
des-Prairies

08-CISSS de I'Abitibi-Témiscamingue — Etablissement de
détention d’Amos

11-CISSS de la Gaspésie — Etablissement de détention de New
Carlisle

11-CISSS de la Gaspésie — Etablissement de détention de Percé

16-Région de la Montérégie — Etablissement de détention de
Sorel



LA METHODE DE COLLECTE DE DONNEES

= Entrevues auprés des acteurs concernés
pour chaque établissement.

= Analyser les entrevues selon les différents
volets du Plan de travail interministériel
2016-2019 sur les ITSS en milieu carcéral.




LES INFORMATIONS
ISSUES DU PORTRAIT




LA PERCEPTION DES PERSONNES
INCARCEREES

Vidéo de Tandem Mauricie (anciennement Sidaction)




LA PERCEPTION DES PERSONNES INCARCEREES
- UACCESSIBILITE AUX SERVICES DE SANTE

p\
= Les demandes se font par mémo. ‘MEMO

= La confidentialité des mémos n’est pas 100%
assurée.

= En général, les agents restent en périphérie lors des
consultations.

« Tout marche par mémo, ici, si tu veux parler a
quelqu’un tu fais un mémo. »

« Il faut écrire ce qu’on veut sur un mémo. Moi j’ai de
la difficulté a écrire alors je compte sur la rencontre
pour dire ce que j’ai a dire. »




LA SENSIBILISATION AUX ITSS
- LES CONSTATS ET ENJEUX

= Le manque d’'information.

= |'acces variable aux activités de prévention
des ITSS.

« Les personnes au secteur sécuritaire devraient aussi
avoir I'information sur I'accés au dépistage et les
services offerts. »

« Le maximum ils n’ont pas le cours quand tu arrives
en détention parce qu’ils ne peuvent pas travailler. Eux,
je ne sais pas comment ils ont accés a ces
informations-la. »




LA SENSIBILISATION AUX ITSS
- LES PISTES DE SOLUTION

Diversifier les activités de sensibilisation et de prévention (activités

en groupe et en individuel).

. Offrir des formations animées par un organisme communautaire a
toutes les personnes incarcérées.

. Offrir le cours sur le sujet des ITSS dans le cadre de la formation
académique.

Etre attentif et remarquer les nouveaux tatouages et/ou piercing
chez une Pl et, le cas échéant, sensibiliser celle-ci aux risques
d’ITSS.

Fournir du matériel de sensibilisation et prévention aux PI:
dépliants, affiches, carnets de notes, calendrier de prévention
ITSS, jeux de cartes, revues I'Injecteur et I'ltinéraire.




PREVENIR LES INFECTIONS TRANSMISES
SEXUELLEMENT
- LES CONSTATS ET ENJEUX

- 'information, au sujet de 'accés aux condoms ou aux carrés de
latex, n’est pas toujours connue par le Pl et les agents.

a Lorsque les Pl doivent faire des demandes de condoms (par mémo
ou sur la feuille de cantine), elles sont souvent non confidentielles.

- Les condoms et les carrés de latex ne sont pas toujours de bonne
qualité (date de péremption, odeur, texture, etc.).

- Le personnel de I'établissement mentionne que les condoms
peuvent étre utilisés par les Pl pour faire cacher des substances
illicites.

« Les condoms c’est un sujet tabou.
On n’a pas vraiment besoin de ¢a ici. »




PREVENIR LES INFECTIONS TRANSMISES
SEXUELLEMENT
- LES PISTES DE SOLUTION

= Rendre accessible les condoms gratuitement via la
cantine, dans une boite au bureau de santé et lors
des rencontres avec I'infirmier SIDEP.

= Partager clairement I'information aux Pl que les
condoms sont accessibles par la cantine, par
exemple, via la feuille de commande.

= Donner sur demande du matériel de prévention.




PREVENIR LES INFECTIONS TRANSMISES PAR LE
SANG
- LES CONSTATS ET ENJEUX

" Les informations ne sont pas toujours diffusées aux PI, en ce
qui concerne 'accessibilité a I'eau de Javel.

= Les Pl des secteurs sécuritaires ont moins ou pas acces a l'eau
de Javel.

= Lacune liée au partage, aux Pl et aux agents, des bonnes
pratiques d’utilisation de I'’eau de Javel pour désinfecter du
matériel d’injection, de tatouage ou de percage.

= |nquiétude face aux risques au niveau de la sécurité des
agents et des Pl en ce qui concerne la distribution de I'eau de
Javel.

« C’est pour blanchir nos draps. »




PREVENIR LES INFECTIONS TRANSMISES PAR LE

SANG
- LES PISTES DE SOLUTION

" Rendre accessible I'eau de Javel PURE: via la cantine, les
intervenants qui distribuent des fioles et/ou un sac contenant

du matériel de prévention (remis sur demande).

=  Expliquer I'utilisation de I'eau de Javel pour désinfecter le
matériel partageé.




PREVENIR LES ITSS
- BON COUP

£ Des sacs contenant du matériel de prévention sont disponibles
sur demande. lIs contiennent les éléments suivants: gants
chirurgicaux jetables, gazes, pansements, condoms, fiole d’eau
de Javel, calendrier de ’AQPSUD, référence vers un organisme
communautaire de la région, dépliant sur les ITSS.

« Les condoms c’est un sujet tabou. On n’a
pas vraiment besoin de ¢a ici. »




LE COUNSELING ET LE DEPISTAGE DES ITSS
- LES CONSTATS ET ENJEUX

=  |'outil d’évaluation du niveau de risque utilisé par les
professionnels du milieu carcéral comporte des questions sur
la santé.

£ Enjeux de locaux pour les infirmiers SIDEP.

- Manque de ressources (temps et personnel) afin d’optimiser
les services.

- L'intervention préventive, auprés des personnes atteintes d’'une
ITSS et auprés de leurs partenaires, n’est pas faite dans tous
les établissements.

- Il existe des difficultés en ce qui concerne la vaccination.




LE COUNSELING ET LE DEPISTAGE DES ITSS
- LES PISTES DE SOLUTION

- |dentifier les comportements a risque de contraction d’'une
ITSS (questionnaire médical et formulaire pour identifier les
facteurs de risque).

=  Référer les demandes de dépistage a I'infirmier SIDEP.

- Optimiser la promotion des services de counseling et de
dépistage afin que les Pl et les agents connaissent mieux les
procédures pour faciliter I'accessibilité.

= Assurer une continuité des soins lorsque la Pl entame une
démarche de counseling et de dépistage (diminuer les délais,
éviter de transférer les Pl en démarches).




LA PRISE EN CHARGE DES PERSONNES INFECTEES
- LES CONSTATS ET ENJEUX

Hépatite C et VIH

0 L'offre de traitement de I'hépatite C est limitée et variable.

i Il y a un enjeu au niveau du délai de traitement de I’hépatite C.
= Le traitement est débuté en ED pour le VIH.

- Les multiples transferts complexifient les suivis médicaux.

- En dehors de I'ED, le traitement n’est pas nécessairement suivi.

Chlamydia, gonorrhée et syphilis

= Manque de personnel formé pour prescrire le traitement dans plusieurs
établissements.

n Temps d’attente pour le traitement parfois plus long pour les personnes
incarcérées symptomatiques.




LA PRISE EN CHARGE DES PERSONNES INFECTEES
- LES PISTES DE SOLUTION

Hépatite C et VIH
: Développer un corridor de services.
J Eviter les transferts lorsqu’un traitement est commencé.

3 Accompagner les personnes lors de leur traitement hors des murs pour le
VHC par des organismes communautaires.

Chlamydia, gonorrhée et syphilis

. Créer un corridor de services pour les cas de syphilis.

" Offrir, par le médecin, I'infirmiére SIDEP et I'infirmiére clinicienne le
traitement des personnes atteintes de gonorrhée et de chlamydia.




LA PRISE EN CHARGE DES PERSONNES INFECTEES
- LES CONSTATS ET ENJEUX

Méthadone/buprénorphine-naloxone et naloxone

u Il est parfois impossible de débuter le traitement de
Méthadone/buprénorphine-naloxone dans les ED.

u La naloxone est disponible dans la majorité des ED.

u Un sevrage drastique peut avoir des effets sur la santé physique et
mentale des PI.

« Sj tu te fais soigner ici, c’est la meilleure place pour le faire.
Pendant que tu le fais, tu ne bois pas. Ici c’est la place la plus
facile. Ca fait quatre (4) mois que je ne consomme plus ici.
C’était le temps pour moi de faire un traitement. »




LE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES
- LES CONSTATS ET ENJEUX

=  Une formation sur la prévention des ITSS fait généralement partie
de I'offre de formation continue, mais elle n’est pas obligatoire.

- Beaucoup de mythes et de préjugés sur les ITSS persistent chez le
personnel des établissements de détention.




LE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES
- LES PISTES DE SOLUTION

- En collaboration avec I'INSPQ, offrir une formation sur les ITSS en
favorisant une implication des acteurs locaux (intervenant
communautaire, infirmiére SIDEP et agent correctionnel).
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POUR NOUS REJOINDRE

Karel-Ann St-Martin
819 780-2220 poste 45202

infoitsSsS.CcSSS-iugs@ssss.gouv.gce.ca
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