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Cette présentation a été effectuée le 27 novembre 2019 au cours de la journée « Agir contre les inégalités sociales de santé, une donnée à la fois ! » dans le 
cadre des 23es Journées annuelles de santé publique (JASP 2019). L’ensemble des présentations est disponible sur le site Web des JASP à la section 
Éditions précédentes au : https://www.inspq.qc.ca/jasp. 



Qu’est-ce que la santé publique fondée sur des données 
probantes?

Il s’agit de condenser et de diffuser les meilleures données
probantes possibles issues de la recherche, du contexte et de la 
pratique et de les utiliser pour éclairer et améliorer la pratique et 
les politiques en santé publique.
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Agir contre les inégalités sociales de santé, 
une donnée à la fois!
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Illustration du continuum entre la mesure des ISS 
et les actions pour les réduire
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Quelles sont les conditions nécessaires pour créer 
et soutenir l’action?

Données probantes concernant un problème ou une question 
(nature, importance, effet...)

Préoccupation; comprendre le rôle et la responsabilité de 
l’acteur

Données probantes concernant une ou des solutions
Volonté et capacité (habiletés et ressources) de l’organisation
Suivi et évaluation
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Données probantes concernant un problème 
ou une question 

Un modèle de prise de décisions fondée sur des données probantes
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Ressources de 
santé publique

Recherche

Expertise en santé 
publique

Questions de santé 
communautaire, 
contexte local

Préférences et actions 
communautaires et 

politiques
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Sources de chaque type de données probantes
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Ressources de santé 
publique

P. ex. : ressources financières ou 
humaines

Recherche
P. ex. : études qualitatives ou 
quantitatives

Expertise en santé publique

Questions de santé 
communautaire, contexte local
P. ex. : données de surveillance ou 
rapports sur l’état de santé de la 
communauté

Préférences et actions 
communautaires et 

politiques
P. ex. : journaux ou 

préférences des membres de 
la communauté

D’autres regards sur les inégalités sociales de santé

Diverses sources de données permettent de 
signaler la présence d’ISS :

Données de recherche (quantitatives et qualitatives)
 Témoignages
 Récits de vie
 Photovoices (ex. Le Projet Étoile - Éclairage citoyen sur 

l'environnement, la santé et la pauvreté)
 Caractérisation de territoires
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Préoccupation; comprendre le rôle et la 
responsabilité de l’acteur

Rôles de la santé 
publique en matière 
d’équité en santé : 
un cadre d’action

 http://nccdh.ca/fr/resources/entry/lets-talk-public-health-roles
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Données probantes concernant une ou des 
solutions

Trouver des données probantes à l’appui de 
solutions possibles
 Données probantes issues de la recherche :
 Qu’est-ce qui a fonctionné dans d’autres collectivités?
 À quel point ces collectivités ressemblent-elles ou s’opposent-elles à la 

vôtre?
 Si les données probantes issues de la recherche directes sont limitées :
 Peut-on apprendre d’une question parallèle?
 Quels sont les principes et les valeurs qui peuvent guider notre travail?
 Que peuvent nous dire d’autres sources de données probantes? (P. ex., 

participation de la communauté)
 Faites un essai à petite échelle et évaluez-le

Journées annuelles de santé publique 2019 7



Health Evidence™
www.healthevidence.org
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Base de 
données TRIP
www.tripdatabase.com/

Volonté et capacité de l’organisation
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Propulser l’action en matière d’équité en santé grâce à 
des outils de données en ligne : quelques principes

Renforcer le pouvoir communautaire
S’attaquer aux racines des inégalités
Commencer par l’objectif d’équité et non par les données
Axer les données sur l’action
Souligner les acquis et les possibilités

Powering Health Equity Action with Online Data Tools: 10 Design Principles
https://www.countyhealthrankings.org/sites/default/files/documents/webinars/Powering%20Health%2
0Equity%20Action%20with%20data%20tools_PolicyLink_ARoss.pdf

Agir : l’adaptation à votre contexte local

Adaptation des données 
probantes à votre contexte 
local : 
 L’Outil d’évaluation de 

l’applicabilité et de la 
transférabilité des données 
probantes peut vous aider à 
adapter les données 
probantes à votre contexte 
local.

https://www.nccmt.ca/fr/impact/publications/9
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Agir : les changements organisationnels

Les partenariats, la collaboration et la participation seront au 
cœur de toute action visant à réduire les inégalités. Les 
populations touchées doivent être incluses, sinon nos 
interventions ne réussiront pas.

Le module sur le changement organisationnel et le répertoire 
sur le changement organisationnel peuvent vous aider à faire 
des changements à l’échelle organisationnelle qui favoriseront 
vraiment le fait de faire les choses différemment.

Module d’apprentissage en ligne : le 
changement organisationnel

• Conçu pour les responsables et 
les gestionnaires de la santé 
publique 

Objectifs :
• Apprendre à planifier un 

changement organisationnel
• Découvrir des stratégies de mise en œuvre du 

changement
• Mieux connaître les indicateurs de processus, de 

structure et de résultats et apprendre à les 
mesurer20

www.nccmt.ca/learningcentre/FR/index.php
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Suivi et évaluation

Rôle de la surveillance, le suivi et l’évaluation
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Questions/commentaires

Pour plus d’information sur le Centre de 
collaboration nationale des méthodes et 
outils (CCNMO)

Site du CCNMO : www.nccmt.ca/fr/
Courriel : ccnmo@mcmaster.ca 
 : snellin@mcmaster.ca
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