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' Les messages clés

1. Les organisations de santé publique cherchent déja a
évoluer sur la base de résultats d’évaluation

2. L’appréciation de la performance en santé publique
est un outil qui s’ajoute a une stratégie d’évaluation
plus globale

3. .. Mais le programme est complexe et les défis
d’envergure

4. Plusieurs conditions de succes sont a notre portée, des
opportunités sont a saisir

5. Cela dit, de nombreuses questions se posent a nous...
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2. L’appréciation de la performance en santé publique :
ute a une stratégie plus globale

~ 3. ... Mais le programme est complexe et les défis
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4. Plusieurs conditions de succeés sont a notre
)pportunités sont a saisir
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ypportunités sont a saisir (suite)

. Cela dit, de nombreuses questions se posent a
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nombreuses questions se posent a
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