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annuelles de santé publique (JASP) 2004. L'ensemble des présentations est disponible sur le site Web des JASP, a
I'adresse http://www.inspg.qc.ca/jasp/archives/.
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Commission scolaire

E René-Lévesque
Un vent de réussite!

La Cammissian scolaire René-Lévesque]

est une organisation ouverte sur son
milieu:

» Qui dessert plus de 8 000 éléves
jeunes et adultes

» Qui compte prés de 1 200 employées
et employés, ce qui en fait le plus
important employeur de la région

« Qui regroupe 38 établissements dont:
24 écoles primaires
5 écoles secondaires
2 écoles primaires-secondaires
3 centres d'éducation des adultes
4 cenires de formation professionnelle

* Qui couvre vaste territoire de plus de
300 kilomeétres sur la partie sud de la
péninsule gaspésienne, de Percé
jusqu'aux portes de la Matapédia,
entre la baie des Chaleurs et
les monts Chic Chocs.

» Qui gére un budget annuel
de 66 millions $

Territoire de la
Commission scolaire René-Lévesque
Région 11 Gaspésie
350 kilometres
de Percé jusqu'aux portes de la
Matapédia

Territoire

3 Municipalités Régionales de Comté (MRC)
Avignhon
Bonaventure
Rocher-Percé

3 Equipes de Santé au Travail
CLSC Malauze
CLSC Le Rivage
CLSC - CHSLD Pabok




500000.00 $
400000.00 $
300000.00 $
200000.00 $
100000.00 $

-8

Evolution des sommes imputées

250000.00 $
200000.00 $
150 000.00 $
100 000.00 $
50000.00 $
0.00$

1999 2000 2001

Evolution de la cotisation

1999 2000 2001 2002 2003 2004*

2002 2003 2004*

Evolution des taux

—e— Taux de l'unité

—m— Taux
personnalisé




A cet égard, les dirigeants de la
Commission scolaire ont la volonte
d'améliorer la situation
par une démarche de préevention.

Engagement
de la haute
direction
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Mobilisation

Formation d'un comité
central santé-sécurité

Janvier 2000

Adoption d'une politique
en santé-sécurité par le
Conseil des commissaires

Novembre 2001

Présentation & toutes les
directions d'unités et a tous
les membres des comités
locaux par la Direction
générale de la politique de
santé-sécurité du travail

Novembre 2001

Tenue d'une conférence
de presse pour le lancement
de la politique

Novembre 2001
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Mobilisation

- En 2002-2003 :

Création des 34 comités santé-sécurité
et formation de leurs membres

par les équipes de santé au travail

des CLSC du territoire

dans toutes les écoles primaires,
secondaires et les centres de
formation professionnelle

et d'éducation des adultes
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Faksantelet la securite,
cafsrappriendieti ca se vit!

Les
résultats
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RSST. Art. 246. Accessoires de levage.
Les accessoires de levage doivent &tre construits
solidement, avoir la résistance requise,

selon leur usage et tre tenus en bon état. ”
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RSST. Art. 249. Charge nominale.
La charge nominale doit etre indiquée
sur tous les appareils de levage,

en un endroit ol elle peut se lire sans difficulté. ”s
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« La prévention, ¢a s'apprend et ga se vit ».

Papetier Préposé aux bénéficiaires
Secrétariat Infirmiére, infirmier auxiliaire
Horticulture Mécanique d’engin de
Esthétique chantier
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A la CSRL,

la santé et la sécurité
c'est comme

le vent

et la mer,

en Gaspésie
I'un ne va pas sans l'autre.

n vent de réussite |,
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