
Réseau de Pratique Infirmière en Prévention des ITSS en Outaouais

Notre communauté de pratique
 55 infirmières et IPS des 5 CSSS de l’Outaouais;
 Provenance: cliniques jeunesse, SIDEP, GMF, milieu scolaire, programme

SIPPE, milieu carcéral, territoires autochtones;
 Soutenir les meilleures pratiques en initiant une communauté de pratique &

en utilisant une plateforme virtuelle d’échange et de communication.

Les besoins de nos membres
 Réseautage entre professionnels;
 Partage d’expériences cliniques et 

développement de connaissances;
 Résolutions de problèmes cliniques;

 Accès rapide aux informations;
 Harmonisation des pratiques;
 Collaborations  projets locaux;
 Appropriation du PNSP, PAR, PAL.

Activités proposées et comment la technologie y contribue
 Réunions de l’équipe de co-animation, visioconférences;
 Rencontres biannuelles des membres & formations ;
 Plateforme virtuelle (bibliothèque virtuelle & forum).
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Mise en place de notre réseau de pratique 

Rapport de la Directrice de santé publique: 2010

Entente avec l’INSPQ: février 2013

Recrutement des co-animateurs: mars-mai 2013

1ère rencontre du réseau: juin 2013

Formation des co-animateurs: octobre 2013

2ème rencontre du réseau/lancement de la plateforme: Décembre 2013
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Réseau de Pratique Infirmière en Prévention des ITSS en Outaouais

Notre plateforme virtuelle « Section Privilège Outaouais » 
 Une bibliothèque virtuelle régionale à la section « plus d’outils »;
 Les « forums », des fils de discussions initiés par l’équipe de co-animation;
 Le « vox populi » pour sonder nos membres sur leurs besoins;
 La promotion de nos « évènements régionaux »;
 La participation des membres dans notre nouvelle plateforme virtuelle…

demande un changement de pratique!
 À développer: veuille scientifique, échanges sur nos projets locaux, exercices

d’appropriation des guides de pratiques développés au niveau national,
capsules de formation.

Les enjeux et défis actuels de notre plateforme virtuelle
 Encourager/accompagner membres 

dans l’utilisation de la plateforme;
 Temps disponible 20-25min/jr 

pour consultation de courriels et 
internet;

 Nombre restreint de membres 
versus seuil d’interaction suffisant;

 Besoins particuliers en terme de 
soutien opérationnel (soutien 
technique.
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