Rencontre du 20 mai 2022 Document interne n° 1

Rencontre du
Comité d’éthique de santé publique

Fiche de réunion

DATE : vendredi 17 juin 2022 HORAIRE : 9h a 16h

LIEU : Marriott Courtyard de Montréal, 380 René-Lévesque Ouest

PARTICIPANTS :

Manon BEDARD

Dominique CHABOT

Marie-Eve COUTURE-MENARD (vice-présidente)
Renée DUFOUR

Annie GAUTHIER

Marie-Josée GODI

Natalie KISHCHUK

Bruno LECLERC (président)

Mathieu VALCKE

Michel DESY (secrétaire)
Julie ST-PIERRE (professionnelle)

DOSSIER A L’EXAMEN :

¢ Auvis sur I'ajout de deux maladies a I'offre de dépistage des maladies héréditaires au Saguenay-Lac-
St-Jean

¢ Auvis sur le Plan de surveillance sur la procréation assistée (PSPMA)

ORDRE DU JOUR I*CD RES./ DOC.
INVITES AFF.
1| Accueil et adoption de I'ordre du jour | B. Leclerc DI 1
2 | Lecture, adoption et suivi du compte rendu de la rencontre du
20 mai 2022 V| B. Leclerc DI 2

DOSSIERS RELATIFS AU PROJET A L’EXAMEN OU AU FONCTIONNEMENT DU COMITE

V[V [V B. Leclerc

3 | Rapport annuel M. Désy DI 3
J. St-Pierre
* Légende : | = Informer; C = Consulter; D = Décider; DI = Document interne; DE = Document externe

Pour information : Michel Désy au 514 864-1600, poste 3320 ou Julie St-Pierre, poste 3734



Rencontre du 20 mai 2022

Document interne n° 1

4 | Avis sur I'ajout de deux maladies a I’offre de dépistage du BMLBZE;C DI 4
Saguenay-Lac-St-Jean J. St-Pierre
Avis sur le Plan thématique PMA B. Lec’Ierc
5 M. Désy DI5 6
J. St-Pierre '
Questions diverses
6 DI7

Pour information : Michel Désy au 514 864-1600, poste 3320 ou Julie St-Pierre, poste 3734




Comité d’éthique de santé publique (CESP)
Compte rendu de la rencontre du 17 juin 2022
Adopté le 19 septembre 2022

Lieu : Marriott Courtyard, 380 boul. René-Lévesque E.
Heure : 9h a 16h
Etaient présents : B. Leclerc, R. Dufour, M. Valcke, D. Chabot, N. Kishchuk, M. Bédard, M.-J.

Godi, M.-E. Couture-Ménard et A. Gauthier
Secrétariat : M. Désy et J. St-Pierre

1. Adoption de I’ordre du jour et du compte-rendu de rencontre du 20 mai 2022
L’ordre du jour est adopté. Il est précisé que les nouvelles nominations seront discutées en varia.
Le compte-rendu est adopté avec modification. Une correction sera apportée a la page 2 pour
substituer le vocable « instance de décision » et le remplacer par « instance conseil ».

2. Adoption du rapport annuel 2021-2022
Le rapport annuel est adopté.
Des membres ont signifié leur appréciation du travail qui a été fait. Et souligne que les travaux
préparatoires a certains avis qui n‘ont pas été publiés, mais ont tout de méme nécessité des
heures de travail devraient étre ajoutés.

3. Auvis concernant I'ajout de deux maladies supplémentaires a I'offre de dépistage des

maladies héréditaires pour les personnes originaires du Saguenay-Lac-St-Jean,

Charlevoix et Haute Cote-Nord

Des modifications sont proposées par les membres a la proposition d’avis qui leur a été soumise.

4. Auvis sur le Plan de surveillance de la santé des personnes qui ont eu recours ou qui ont
été congues par la procréation médicalement assistée (PMA), Québec

Les membres discutent d’abord des modifications proposées a la mise en situation par I'équipe
du MSSS.




La discussion de fond reprend ensuite autour de la question: Est-ce que la PMA peut étre
considérée comme un objet de surveillance selon la définition de la Loi sur la santé publique au
Québec (LSP)?




5. Questions diverses

Des entrevues ont été réalisées afin de rencontrer les personnes qui avaient soumis leur
candidature aux postes de président ou présidente, avocat ou avocate et représentant de la
population. Neuf entretiens ont été réalisés (2 pour le poste de président ou présidente, 2 pour
le poste d’avocat ou avocate et 3 pour le poste de représentant de la population).

Ces choix seront soumis au CA pour approbation

le 22 juin 2022.

D’autre part, I'avis sur I’étude de biosurveillance au CFER des Navigateurs a été publié le 10 juin
2022.



Rencontre du 23 septembre 2022 Document interne n° 1

Rencontre du
Comité d’éthique de santé publique

Fiche de réunion

DATE : vendredi 23 septembre 2022 HORAIRE : 9h a 12h

LIEU : Teams

PARTICIPANTS :

Manon BEDARD

Dominique CHABOT

Renée DUFOUR

Annie GAUTHIER
Marie-Josée GODI

Lara KHOURY

Natalie KISHCHUK

Marc LAPIERRE

Delphine ROIGT (présidente)
Mathieu VALCKE

Michel DESY (secrétaire)
Julie ST-PIERRE (professionnelle)

DOSSIER A L’EXAMEN :

e Addendum a l'avis sur I'ajout de deux maladies a I'offre de dépistage des maladies héréditaires au
Saguenay-Lac-St-Jean

ORDRE DU JOUR I*CD RES./ DOC.

INVITES AFF.

1 |Accueil et adoption de I’'ordre du jour V| D. Roigt DI 1
2 j!Lei:it;l(r)t;,zadoptlon et suivi du compte rendu de la rencontre du 17 V| D.Roigt DI 2

DOSSIERS RELATIFS AU PROJET A L’EXAMEN OU AU FONCTIONNEMENT DU COMITE

V[+V[~N| D.Roigt

3 | Présentation des nouveaux membres, discussion !
M. Désy
J. St-Pierre
* Légende : | = Informer; C = Consulter; D = Décider; DI = Document interne; DE = Document externe

Pour information : Michel Désy au 514 864-1600, poste 3320 ou Julie St-Pierre, poste 3734



Rencontre du 23 septembre 2022

Document interne n° 1

4 | Addendum sur P’avis sur I'ajout de deux maladies a I'offre de l;'\)/l ngg; DI 3, 4, 5,
dépistage du Saguenay-Lac-St-Jean J. St-Pierre 6
Questions diverses, nomination de la vice-présidence D. Roigt

5 ’ M. Désy

J. St-Pierre

6 Présentation du CESP aux nouveaux membres M. Désy

J. St-Pierre

Pour information : Michel Désy au 514 864-1600, poste 3320 ou Julie St-Pierre, poste 3734




Comité d’éthique de santé publique (CESP)
Compte rendu de la rencontre du 23 septembre 2022
Adopté le 25 novembre 2022

Lieu : Rencontre Teams

Heure : 9h a 12h

Etaient présents : D. Roigt, R. Dufour, D. Chabot, N. Kishchuk, M. Bédard, L. Khoury, M. Lapierre
et A. Gauthier

Etaient absents : M.J. Godi et M. Valcke

Secrétariat : M. Désy et J. St-Pierre

1. Tour de table et présentation des nouveaux membres

Le CESP accueille sa nouvelle présidente ainsi que une nouvelle membre avocate et un nouveau
membre représentant de la population.

2. Adoption de I'ordre du jour et du compte-rendu de rencontre du 17 juin 2022
L’ordre du jour est adopté.

Le compte-rendu est adopté avec modification. Une correction sera apportée au point 4 en page
2 pour changer I'expression « informer la décision » pour « informer la prise de décision ».

3. Discussion autour de la lettre envoyée par Julie Soucy concernant I’Avis sur le plan de
surveillance de la procréation médicale assistée (PMA)

Une bréve présentation de I'avis qui a été produit et des prochaines étapes a venir est d’abord
faite par la permanence. Les membres réagissent ensuite aux éléments présents dans la lettre
retransmise.




Il est convenu qu’une rencontre entre la présidente, la permanence et Julie Soucy sera demandée
pour éclaircir les points présentés dans la lettre et discuter des suites a donner a I'avis du CESP.

4. Ajout d’un addendum a I’Avis sur I’'ajout de deux maladies a I'offre de tests de porteur
de quatre maladies héréditaires récessives chez les personnes originaires du Saguenay-
Lac Saint-Jean, de Charlevoix et de la Haute-Cote-Nord

5. Poste a combler a la vice-présidence
Le poste de vice-présidence a été laissé vacant suite au départ de M.-E. Couture-Ménard. Les
membres sont invités a réfléchir a soumettre leur candidature a ce poste. La nomination se fera
lors de la prochaine rencontre.

6. Questions diverses

Un canal Teams sera ouvert pour déposer les documents pour les membres. Les envois par
courriel pourront demeurer en paralléle si cela est plus simple ainsi pour certains membres.

La rencontre du 21 octobre 2022 pourrait se faire en présence si les dossiers regus contiennent
suffisamment de matériel pour une journée compléte de travail.



Rencontre du 25 novembre 2022 Document interne n° 1

Rencontre du
Comité d’éthique de santé publique

Fiche de réunion

DATE : vendredi 25 novembre 2022 HORAIRE : 9h a 12h

LIEU : Teams

PARTICIPANTS :

Manon BEDARD

Dominique CHABOT

Renée DUFOUR

Annie GAUTHIER
Marie-Josée GODI

Lara KHOURY

Natalie KISHCHUK

Marc LAPIERRE

Delphine ROIGT (présidente)
Mathieu VALCKE

Michel DESY (secrétaire)
Julie ST-PIERRE (professionnelle)

DOSSIER A L’EXAMEN :

e Aucun dossier

ORDRE DU JOUR I*CD RES./ DOC.
INVITES AFF.
1| Accueil et adoption de I'ordre du jour V| D. Roigt DI 1
2 | Lecture, adoption et suivi du compte rendu de la rencontre du 23 .
septembre 2022 V| D. Roigt D2

DOSSIERS RELATIFS AU PROJET A L’EXAMEN OU AU FONCTIONNEMENT DU COMITE

V[+V[~N| D.Roigt
M. Désy
J. St-Pierre DI 3

3 | Discussion sur I’autosaisine au CESP

4 | Discussion sur la mise a jour de I'outil d’analyse éthique des VY [N] D.Roigt

plans de surveillance J I\gtFl)Dei:?/re DIl 4
* Légende : | = Informer; C = Consulter; D = Décider; DI = Document interne; DE = Document externe

Pour information : Michel Désy au 514 864-1600, poste 3320 ou Julie St-Pierre, poste 3734



Rencontre du 25 novembre 2022 Document interne n° 1

L . . V[« |V |D. Roigt
5 Nomination de la vice-présidence M. Désy
J. St-Pierre
6 Varia v M. Désy
J. St-Pierre

Pour information : Michel Désy au 514 864-1600, poste 3320 ou Julie St-Pierre, poste 3734




Comité d’éthique de santé publique (CESP)
Compte rendu de la rencontre du 25 novembre 2022
Adopté le 16 décembre 2022

Lieu : Rencontre Teams

Heure : 9h a 12h

Etaient présents : D. Roigt M. Valcke, D. Chabot, N. Kishchuk, L. Khoury, M. Lapierre et A.
Gauthier

Etaient absents : M.J. Godi, M. Bédard et R. Dufour

Secrétariat : M. Désy et J. St-Pierre

1. Adoption de I'ordre du jour et du compte-rendu de rencontre du

L'ordre du jour est adopté.

Le compte-rendu est adopté avec modification apporté au nom de famille d’une des membres.
2. Suivis des rencontres de la permanence avec les autorités

La présidente fait d’abord état de la rencontre du 17 octobre 2022 avec la sous-ministre adjointe
a la Direction générale de la planification, de la prévention et de la protection en santé publique
(DGPPPSP), Mme Marie-Eve Bédard, le sous-ministre adjoint en ce qui a trait au mandats en
prévention, promotion, planification et protection en santé publique, Dr Horacio Arruda et le
directeur national de santé publique et sous-ministre adjoint a la direction de santé publique, M.
Luc Boileau. Les éléments concernant le contexte ayant mené a cette rencontre sont apportés de
méme que des précisions quant aux questions abordées. La présidente fait aussi état d’une autre
rencontre importante ayant eu lieu soit celle avec le PDG de I'INSPQ, M. Pierre-Gerlier Forrest et
la secrétaire générale de I'INSPQ, Mme Julie Dostaler.

La présidente et le secrétaire du CESP font par la suite état de la rencontre avec le Comité de
gestion et d’éthique de I'INSPQ. La rencontre a permis de présenter la nouvelle présidente au CGE
de méme que de soumettre le rapport annuel des activités du CESP. Des discussions ont porté sur
certains ajouts qui pourront étre fait au rapport I'année prochaine notamment I'intégration des
commentaires recus par nos demandeurs suite a la réalisation d’un avis du CESP.

3. Suivi des deux derniers avis

L'avis PMA a été transmis aux demandeurs et a fait I'objet d’'une demande de rencontre suite a
sa réception.




Pour ce qui est de I'avis sur les tests de porteurs de maladies génétiques au SLSJ, Charlevoix et
Haute Cote-Nord, un addendum ayant été produit a des fins de précisions, un embargo de 60
jours supplémentaire a été demandé et accordé. L’avis devrait étre publié fin décembre ou début
janvier.

4. Proposition d’un protocole concernant I'autosaisine
Une proposition de fonctionnement pour les avis en autosaisine a été envoyée aux membres

avant la rencontre. Des éléments de contexte concernant le motif d’origine de cette proposition
sont présentés.

De maniere générale, les membres sont satisfaits des éléments suggérés pour formaliser la
décision : veille, point statutaire, criteres de priorisation.

Des questions diverses ont été abordées concernant le choix des sujets et I'importance de se
concentrer sur des critéres objectifs : enjeux éthiques bien ciblés, pérennité, etc.

5. Election a la vice-présidence

Etant donné qu’il n’y a eu aucune candidature spontanée, M. Valke a été proposé pour tenir ce
role par A. Gauthier. Il a accepté.

6. Questions diverses

La permanence présente les dossiers qui I'occupe notamment des travaux conjoints avec I'INESSS
concernant la production d’un outil décisionnel qui permettrait de faciliter I'appropriation des
mesures PCl et d’éviter d’accentuer la pénurie de personnel dans les milieux hospitaliers.

Pour la prochaine rencontre du Comité prévue le 16 décembre 2016, un projet devrait étre
déposé. Une rencontre en présentielle sur une journée est privilégiée. Elle aura lieu dans les
locaux de I'INSPQ (au 190 boul. Crémazie est).



Rencontre du 16 décembre 2022 Document interne n° 1

Rencontre du
Comité d’éthique de santé publique

Fiche de réunion

DATE : vendredi 16 décembre 2022 HORAIRE : 10h a 16h

LIEU : 190 Crémazie Est, salle 2.01

PARTICIPANTS :

Manon BEDARD

Renée DUFOUR

Annie GAUTHIER
Marie-Josée GODI

Lara KHOURY

Natalie KISHCHUK

Marc LAPIERRE

Delphine ROIGT (présidente)
Mathieu VALCKE

Michel DESY (secrétaire)
Julie ST-PIERRE (professionnelle)

ONT ANNONCE LEUR ABSENCE :
Dominique CHABOT

DOSSIER A L’EXAMEN :

o Enquéte santé inuit

ORDRE DU JOUR I*CD RES./ DOC.
INVITES AFF.
1 |Accueil et adoption de I’'ordre du jour V| D. Roigt DI 1
2 | Lecture, adoption et suivi du compte rendu de la rencontre du 25 .
novembre 2022 V| D.Roigt DI 2

DOSSIERS RELATIFS AU PROJET A L’EXAMEN OU AU FONCTIONNEMENT DU COMITE

V[+V[~N| D.Roigt
M. Désy
J. St-Pierre DI 3

3 | Discussion sur I’autosaisine au CESP

* Légende : | = Informer; C = Consulter; D = Décider; DI = Document interne; DE = Document externe

Pour information : Michel Désy au 514 864-1600, poste 3320 ou Julie St-Pierre, poste 3734



Rencontre du 16 décembre 2022

Document interne n° 1

4 | Discussion sur la mise a jour de 'outil d’analyse éthique des E\)/I %cggt
plans de surveillance J ét-PieIYre Dl 4
Projet d’enquéte santé des inuits D. ngt DE 5, 6,
5 M. Désy 7 8
J. St-Pierre | "’
6 Varia (dossiers équipe-conseil) M. Désy
J. St-Pierre

Pour information : Michel Désy au 514 864-1600, poste 3320 ou Julie St-Pierre, poste 3734




Comité d’éthique de santé publique (CESP)
Compte rendu de la rencontre du 16 décembre 2022
Adopté le 27 janvier 2023

Lieu : 190 boul. Crémazie Est, local 2.01

Heure : 9h a 16h

Etaient présents : D. Roigt, R. Dufour, N. Kishchuk, M. Bédard, L. Khoury, M. Lapierre, M. Valcke
et A. Gauthier

Etaient a distance : M.-J. Godi

Etaient absents : D. Chabot

Secrétariat : M. Désy et J. St-Pierre

1. Adoption de I'ordre du jour et du compte-rendu de rencontre du 25 novembre 2022
L’ordre du jour est proposé et adopté.

Le compte-rendu est adopté avec demande de précision concernant le contexte de la production
d’un document sur I'autosaisine. La présidente apporte les précisions nécessaires concernant
I'origine de la réflexion.

2. Calendrier CESP
Les membres conviennent des prochaines dates retenues pour le calendrier de rencontres qui
auront lie a I'hiver et au printemps 2023. Les dates sont les suivantes :

e 27 janvier 2023

e 17 février 2023

e 31 mars 2023

e 19 mai 2023

e 16juin 2023

3. Suivi concernant les deux derniers avis produits par le CESP

L’Avis sur I'ajout de deux maladies a I'offre de tests de porteur de quatre maladies héréditaires
récessives chez les personnes originaires du Saguenay—LacSaint-Jean, de Charlevoix et de la
Haute-Céte-Nord sera publié au retour du congé des Fétes.

Concernant I'Avis sur le Plan de surveillance de la santé des personnes qui ont eu recours ou qui
ont été congues par la procréation médicalement assistée (PMA), le secrétariat du CESP a recu
une demande de prolongation de I'embargo qui devait prendre fin le 28 novembre 2022. La
présidente a répondu positivement a la demande de prolongation jusqu’au 31 janvier 2023. Il a

été convenu qu’a cette date I'avis sera publié.

4. Procédure pour I'autosaisine



Les membres discutent de la proposition bonifiée sur la procédure a mettre en place pour
formaliser les dossiers en autosaisine au Comité.

Les membres sont invités a s’abonner aux veilles sélectionnées dés maintenant.

5. Projet d’enquéte sur la santé des Inuits Qanuippitaa?







Questions diverses

La permanence du Comité fait état des projets qui les occupent a titre d’équipe-conseil a I'INSPQ.
Le mandat conjoint INSPQ-INESS concernant I'application des recommandations PCl pour les
établissements VS la pénurie de personnel est le principal dossier en cours a ce niveau.

La prochaine rencontre qui aura lieu le 27 janvier 2023 pourrait encore se faire en présence.



Rencontre du 27 janvier 2023 Document interne n° 1

Rencontre du
Comité d’éthique de santé publique

Fiche de réunion

DATE : vendredi 27 janvier 2023 HORAIRE : 9h a 12h

LIEU : Teams

PARTICIPANTS :

Manon BEDARD

Renée DUFOUR
Marie-Josée GODI

Lara KHOURY

Natalie KISHCHUK

Marc LAPIERRE

Delphine ROIGT (présidente)
Mathieu VALCKE

Michel DESY (secrétaire)
Julie ST-PIERRE (professionnelle)
ONT ANNONCES LEUR ABSENCE :

Dominique CHABOT
Annie GAUTHIER

DOSSIER A L’EXAMEN :

o Enquéte santé Inuit

ORDRE DU JOUR I*CD RES./ DOC.
INVITES AFF.
1 | Accueil et adoption de I'ordre du jour V| D. Roigt DI 1
2 | Lecture, adoption et suivi du compte rendu de la rencontre du 16 .
décembre 2022 V| D. Roigt D2

DOSSIERS RELATIFS AU PROJET A L’EXAMEN OU AU FONCTIONNEMENT DU COMITE

V[+V[~N| D.Roigt
M. Désy
J. St-Pierre DI 3

3 | Discussion sur I’autosaisine au CESP

* Légende : | = Informer; C = Consulter; D = Décider; DI = Document interne; DE = Document externe

Pour information : Michel Désy au 514 864-1600, poste 3320 ou Julie St-Pierre, poste 3734



Rencontre du 27 janvier 2023

Document interne n° 1

4

Enquéte Inuit

D. Roigt
M. Désy
J. St-Pierre

Dl 4

Varia (point sur I’équipe-conseil)

D. Roigt
M. Désy
J. St-Pierre

Pour information : Michel Désy au 514 864-1600, poste 3320 ou Julie St-Pierre, poste 3734




Comité d’éthique de santé publique (CESP)
Compte rendu de la rencontre du 27 janvier 2023
Adopté le 17 février 2023

Lieu : via Teams

Heure : 9h a 12h

Etaient présents : D. Roigt, R. Dufour, N. Kishchuk, M. Bédard, L. Khoury, M. Valcke et M.-J. Godi
Etaient absents : D. Chabot, M. Lapierre et A. Gauthier

Secrétariat : M. Désy et J. St-Pierre

1. Adoption de I'ordre du jour et du compte-rendu de rencontre du 25 novembre 2022

L'ordre du jour est proposé et adopté.

Le compte-rendu de la rencontre du 16 décembre est adopté avec certaines précisions et
modifications. Le nom d’un des membres sera corrigé.

2. Suivi concernant la procédure pour I'autosaisine

Les membres discutent de la version la plus récente du protocole pour l'autosaisine.




3. Avis surle projet d’enquéte sur la santé des Inuits Qanuippitaa?

J. St-Pierre déclare connaitre J. Leclerc, le chargé de projet pour I'enquéte.

Les membres reviennent sur les réponses qui ont été données aux questions soumises aux
demandeurs




4. Questions diverses



La prochaine rencontre aura lieu le 17 février 2023. L’examen du projet en cours se poursuivra
lors de cette rencontre. Entretemps, la mise en situation et les questions restantes sur le projet
seront acheminées aux demandeurs pour validation.



Rencontre du 17 février 2023 Document interne n° 1

Rencontre du
Comité d’éthique de santé publique

Fiche de réunion

DATE : vendredi 17 février 2022 HORAIRE : 9h a 12h

LIEU : Teams

PARTICIPANTS :

Manon BEDARD

Renée DUFOUR

Annie GAUTHIER
Marie-Josée GODI

Lara KHOURY

Natalie KISHCHUK

Marc LAPIERRE

Delphine ROIGT (présidente)
Mathieu VALCKE

Michel DESY (secrétaire)
Julie ST-PIERRE (professionnelle)

DOSSIER A L’EXAMEN :

o Enquéte santé inuit

ORDRE DU JOUR I*CD RES./ DOC.

INVITES AFF.

1| Accueil et adoption de I'ordre du jour V| D. Roigt DI 1
2 | Lecture, adoption et suivi du compte rendu de la rencontre du 25 V| D. Roigt DI 2

novembre 2022

DOSSIERS RELATIFS AU PROJET A L’EXAMEN OU AU FONCTIONNEMENT DU COMITE

. o . . V[ [+ |D. Roigt
3 Projet d’enquéte santé des inuits M. Désy DI 3
J. St-Pierre
Varia (dossiers équipe-conseil, retour rencontre MSSS \ .
4 | surveillance) M. Desy
J. St-Pierre
* Légende : | = Informer; C = Consulter; D = Décider; DI = Document interne; DE = Document externe

Pour information : Michel Désy au 514 864-1600, poste 3320 ou Julie St-Pierre, poste 3734




Comité d’éthique de santé publique (CESP)
Compte rendu de la rencontre du 17 février 2023
Adopté le 31 mars 2023

Lieu : via Teams
Heure : 9h a 12h
Etaient présents : D. Roigt, R. Dufour, N. Kishchuk, M. Bédard, L. Khoury, M. Lapierre, M. Valcke

et M.-). Godi
Etaient absents : D. Chabot, et A. Gauthier
Secrétariat : M. Désy et J. St-Pierre

1. Adoption de I’ordre du jour et du compte-rendu de rencontre du 25 novembre 2022

L'ordre du jour est proposé et adopté.

Le compte-rendu de la rencontre du 16 décembre est adopté avec certaines précisions et
modifications au point 3.

2. Auvis sur le projet d’enquéte sur la santé des Inuits Qanuippitaa?

Les membres discutent d’abord de la mise en situation qui leur a été soumise. Celle-ci constitue
la compréhension que se fait le CESP du projet suite a la lecture du protocole présenté par les
demandeurs. La mise en situation est validée par les membres et ensuite par les demandeurs.










3. Questions diverses

Une reconcentre avec I'équipe de surveillance du Ministére de la santé et des services sociaux
(MSSS) ont eu lieu le 15 février 2023. Cette rencontre portait sur un document soumis a I'attention
du CESP. Ce document intitulé Guide pour la sélection d’indicateurs portant sur le
déterminant Systeme de santé et de services sociaux (SSSS) dans les Plans de surveillance
thématiques consiste a définir des balises pour les acteurs de la surveillance quand ils ont a
inclure le déterminant de la santé SSSS dans un plan de surveillance sous leur responsabilité. Des
criteres de priorisation sont établis afin de déterminer si oui ou non le déterminant SSSS devrait
étre inclus.

1 En anglais dans le formulaire de recrutement



La prochaine rencontre aura lieu le 31 mars. D’ici la, une proposition d’avis pour le projet
d’enquéte sur les Inuits va étre acheminée aux membres.
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