Cette présentation a été effectuée le 24 novembre 2014 au cours de la journée « Responsabilité populationnelle : miser sur le développement des communautés et I'action intersectorielle » dans
le cadre des 18es Journées annuelles de santé publique (JASP 2014). L’ensemble des présentations est disponible sur le site Web des JASP a la section Archives au : http//jasp.inspqg.qgc.ca.
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Les transformations en cours :

vecteur de propulsion potentiel

18es Journées annue

Transformation majeure des structures :
» Réseau de la santé et des services sociaux;
» Réseau scolaire;
» Réseau des organismes de développement économique.

Accepter de poser un regard critique sur nos pratiques —
changements de paradigmes;

Opportunité, en autant qu’on la saisisse!

Un changement est une source potentielle de
dépassement et de renouveau;
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Ne pas perdre de vue la plus-value de l'action
intersectorielle — la force de nos alliances. ! Gl g

la santé!
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La bougie d’allumage de notre

concertation intersectorielle

* En 2002, notre portrait jeunesse PORTRAIT

faisait état de certains constats J E U SS E

inquiétants : "
d Travaillons ensemble...

s Emploi;

** Faible revenu;
s Vieillissement de la population;
s Décrochage scolaire.

Devant ces faits, le choix
qui s’est imposé a été de
décider de relever le défi
et d’agir ENSEMBLE.

. REGIE REGIONALE
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Les assises guidant nos actions!

1. Promotion, prévention et identification
précoce de cas;

2. Accessibilité et continuité de services;
3. Qualité et efficience des interventions;
4. Création de réseau d’alliances et d’actions.
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COSMOSS

Une Communauté Ouverte et Solidaire
pour un Monde Outillé, Scolarisé et en Santé

10 ans de mobilisation intersectorielle

@
Le parcours de vie des jeunes

Hauio pour
la santé!

5

18es Journées annuelles de santé publique 5



COSMOSS est la concrétisation d’une

alliance régionale et locale

e COSMOSS s’integre dans une perspective globale
de lutte a la pauvreté et aux inégalités sociales de
santé;

* Les efforts sont centrés sur les déterminants de |a
santé, sur |'action en prévention, le réseautage
intersectoriel, la continuité et la
complémentarité de nos services.
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Ce que permet COSMOSS depuis 10 ans

 Mobiliser nos communautés;

* Avoir un projet commun;

* Regrouper des partenaires multisectoriels;
* S’engager;

* Créer une structure locale et régionale;

* Maintenir une continuité et une
complémentarité de services accrues.

e
Hnis pour
la santé!
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Gouvernance régionale et locale
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Les quatre enjeux de COSMOSS et les
actions concretes en découlant

ournées annuelles de santé publique




Le fruit de nos efforts :

des résultats tangibles

Taux annuel de sorties sans diplome ni qualification (décrocheurs) parmi I'ensemble des sortants du secondaire,
en formation générale des jeunes, au Bas-Saint-Laurent et au Québec, de 2001-2002 a 2011-2012
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SOURCE: Miinistére de I'Education, du Loisir et du Sport, systéme Charlemagne.
Hanis pour
la santé!
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Taux de sorties sans diplome ni qualification en formation

générale des jeunes au secondaire en 2010-2011
Régions du Québec, sexes réunis
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Les enjeux que nous avons di surmonter

et les défis a venir

e Affiner nos stratégies en matiere d’efficience et de
surveillance;

* Maintenir la mobilisation locale et régionale a travers
une réorganisation majeure des structures;

e Ajuster notre offre de service et nos pratiques selon
I’évaluation des besoins et les changements d’acteurs;

* Se renouveler de facon continue;

e S’assurer que la lourdeur et les exigences de la
concertation ont une réelle plus-value;

e S’assurer de rigueur, d’objectifs, d’identification de L
mesures de résultats. i

la santé!
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Des ingrédients nécessaires

e Obtenir un engagement ferme des dirigeants et des
partenaires;

e Attacher un financement qui supporte nos orientations;
e S’engager a jouer un role d’influence et de leader;

* Accepter d’en faire une priorité et de la porter a haut niveau
stratégique;

* Avoir la conviction profonde de la plus-value de Iaction
intersectorielle;

e Se faire confiance dans la mise en commun de nos expertises;

 Agir en fonction des besoins des clienteles et non en

gestionnaires de programmes (approche par silo);
 Se donner le droit de se tromper car nous innovons! g

la santé!
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De COSMOSS... a... VES

Au tournant d’une pyramide inversée

 Enjeu aussi important Modele hybride
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POPULATION de 65 ans
et plusestde 21,9 %
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Naitre, grandir et vieillir en santé
dans nos communautés

Un continuum, deux chantiers

Ve Y o e ™
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/ | Res=au de la sante et ..
| II monde municipal, en |
I Jeumnes de— 9 mois | H collaboration avec kes H Adultes et aines

3 30 ans et leur partenaires l, (Vieillir en santé)

| f
\ famille intersectoriels des
L [CDSMOSS) instances locales et les
COHTIFMUn autes.

Partage des roles

Palier local Palier regional
Convenir-Agir { } Coordonner-Appuyer
g STarrimen/Dialoguer
o

-
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La suite pour un changement durable

e Lla responsabilité populationnelle est une
stratégie pouvant faire la différence pour nos
communauteés;

e La concertation est un incontournable, mais doit
étre organisée et planifiee!

e C’est POSSIBLE, c’est DEMANDANT, c’est PAYANT

pour tout le monde et ca permet un avenir
meilleur!
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MERCI DE VOTRE ATTENTION!

Agence de la santé
et des services sociaux
du Bas-Saint-Laurent

. 3
la santé! Quebec
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