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Zone de texte 
Cette présentation a été effectuée le 26 octobre 2006, au cours du Symposium 
"Mettre la science au service des programmes d'immunisation, le rôle des comités d'experts" 
dans le cadre des Journées annuelles de santé publique (JASP) 2006. L'ensemble des 
présentations est disponible sur le site Web des JASP, à l'adresse http://www.inspq.qc.ca/jasp.
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Transparence
des partenariats

Contrôle des contenus
et finances
par les organismes médicaux
reconnus

Obligations et devoirs
de tous les intervenants
incluant participants

www.cemcq.qc.ca

robert.thivierge@umontreal.ca

www.cma.ca
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L’information
Médicale
Continue 

Attention: dangereux pour la santé….
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Lettre d’entente

Divulgation

CONTRÔLE
Complet
De l’activité
(processus
et contenus) 

Divulgation

Message balancé
EBM 

Retribution 
raisonnable

Œil critique

Pas transport
Pas hebergement

Lettre d’entente

Pas cadeau
Pas dans le contenu
Pas les conjoints

SEPARER FORMATION de l’INFORMATION

FORMATION               INFORMATION
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